HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE
Središnja služba

10000 ZAGREB

Mihanovićeva 3
putem

PODRUČNE SLUŽBE U ZAGREBU
10000 ZAGREB
Tvrtkova 5 

Na Broj spisa: ___________, OIB:________________
Žalitelj: ___________________ iz Zagreba, ______________________, podnosi 
Ž A L B U
protiv rješenja Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje –Područna služba u Zagrebu, 
Klasa: UP/I-140-02/15-01/_______________, Ur.broj: 341-25-05/3-15-____________ od ____________ 2015. 
Priloga 1
************************************************************************
I
Rješenjem Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO) – Područne službe u Zagrebu, oznake i nadnevak gornji, žalitelju je mirovina, koja na dan 31.12.2014. godine iznosi ____________ kn, razdvojena na dio mirovine ostvaren na temelju posebnih propisa u iznosu od ___________ kn i dio mirovine ostvaren na osnovi staža osiguranja koji je ostvaren prema općem propisu – Zakonu o mirovinskom osiguranju (dalje: ZOMO) u iznosu od  _________ kn.
II
U obrazloženju osporenog rješenja, u bitnome se navodi:

- da je žalitelju, počevši od ___________ priznato pravo na starosnu mirovinu, prema posebnom propisu;

- da je postupak pokrenut po službenoj dužnosti temeljem odredbe članka 178., a u vezi s člankom 80. stavkom 1. ZOMO


- da ukupni mirovinski staž žalitelja iznosi ___ g. ___ mj. i ___ dana, a staž osiguranja iz članka 25. ZOMO iznosi ___ g. ___ mj. i ___ dana;

- da je faktor preračuna, prema članku 80. stavku 4. točki 7. ZOMO iznosi 0,60.
III
 Osporeno rješenje žalitelj pobija zbog pogrešno i nepotpuno utvrđenog činjeničnog stanja te pogrešne primjene materijalnih propisa.
Nadležno je tijelo pri donošenju ovoga rješenja zanemarilo bitne činjenice koje su od izravnog utjecaja na pravilnost i zakonitost osporenog rješenja, a time i na znatno nepovoljniji odnos mirovine po općem propisu prema mirovini određenoj po posebnom propisu, što će za posljedicu imati i nepovoljniji položaj korisnika ovih mirovina pri usklađivanju mirovina sukladno članku 94. stavak 2. ZOMO.
III/1 Izračun mirovine na temelju staža osiguranja iz članka 25. ZOMO protivan je osnovnim principima i načelima sustava mirovinskog osiguranja, makar samo u  statističke svrhe i u ovom trenutku bez pravnih, odnosno financijskih učinaka. Naime, prava iz mirovinskog osiguranja pa tako i iznos mirovine, ostvaruju se na temelju ukupnog – priznatog mirovinskog staža.
III/2 Žalitelju je, temeljem članka 69. Zakona o unutarnjim poslovima („Narodne novine“ br. 29/91. - pročišćeni tekst, 73/91., 19/92., 33/92. i 76/94., 161/98., 29/00. i 53/00. dalje: ZOUP), a u vezi s člankom 35. Zakona o mirovinskom i invalidskom osiguranju ( «Narodne novine», br. 26/83., 5/86., 42/87., 34/89., 57/89., 40/90., 9/91., 26/93., 44/94. i 59/96. - u daljnjem tekstu: ZOMIO) već u trenutku priznavanja prava na starosnu mirovinu utvrđena mirovinska osnovica prema općem propisu u iznosu od _________ kn te u istom rješenju i mirovinska osnovica prema posebnom propisu u iznosu od _________ kn. S obzirom na navedeno prvostupanjsko tijelo nije imalo osnovu za novi izračun mirovine prema općem i mirovine prema posebnom propisu i uspostavljanje drugačijeg, za žalitelja nepovoljnijeg odnosa, između ovih dviju mirovina.
Dokaz: Rješenje HZMO, Područne službe u Zagrebu, Broj: ___________________ od _______________.
III/3 Žalitelj ima status hrvatskog branitelja, zbog čega je, sukladno članku 80. stavku 4. točki 1., alineja a)  primijenjeni faktor preračuna trebao biti 0,85, a ne 0,60.
III/4 Od trenutka priznavanja prava na starosnu mirovinu, žaliteljeva mirovina, kao mirovina određena prema posebnom propisu, tri puta je smanjivana (2002., 2010. i 2014.), zbog čega je danas manja od mirovine određene prema općim propisima o mirovinskom osiguranju.
IV
Temeljem svega izloženog žalitelj 

p r e d l a ž e 

da drugostupanjsko tijelo, u smislu članka 117. Zakona o općem upravnom postupku poništi pobijano rješenje i samo riješi stvar ili pobijano rješenje poništi i predmet vrati prvostupanjskom tijelu na ponovni postupak.

U Zagrebu, __________.2015.
Žalitelj
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